
 
ประกาศคณะสหเวชศาสตร์  

เรื่อง เจตนารมณ์ ไม่ให้ ไม่รับ ของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
(No Gift Policy) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๘ 

 
คณะสหเวชศาสตร์ ในฐานะหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยพะเยา ได้ตระหนักถึงหน้าที่ของบุคคลใน

การยืนหยัดต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันทุกรูปแบบ รวมไปถึงมุ่งเสริมสร้างค่านิยมสุจริตในการดำเนินงานและ
การบริหารจัดการที่ทันสมัย มีธรรมาภิบาล ด้วยหลักคุณธรรมและจริยธรรม สอดคล้องกับเจตนารมณ์ของ
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. ๒๕๖๐ มาตรา ๕๐ (๑๐) พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต พศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๑๒๘ ประกอบกับแผนการปฏิรูปประเทศด้านการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ เรื่อง "นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่" 
 

เพ่ือส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลและการบริหารงานที่โปร่งใส ตรวจสอบได้ และปราศจากการทุจริต 
คณะสหเวชศาสตร์ขอประกาศให้ผู้บริหาร คณาจารย์ และบุคลากรทุกคนปฏิบัติตามแนวทางดังนี้: 

1. งดให้หรือรับของขวัญ 
o ห้ามมิให้มีการให้หรือรับของขวัญ หรือผลประโยชน์ใด ๆ ที่เก่ียวข้องกับการปฏิบัติหน้าที่ ทั้ง

ก่อนหรือหลังการปฏิบัติงาน ซึ่งอาจนำไปสู่การทุจริตหรือการกระทำที่ผิดจริยธรรม 
2. ต่อต้านการทุจริตในทุกรูปแบบ 

o งดเว้นการร่วมมือหรือสนับสนุนการทุจริตในทุกรูปแบบ โดยยึดมั่นในจรรยาบรรณวิชาชีพ
และจรรยาบรรณของมหาวิทยาลัยพะเยา 

3. เสริมสร้างความน่าเชื่อถือและโปร่งใส 
o ดำเนินงานด้วยความโปร่งใส ซื่อสัตย์ สุจริต มีความยุติธรรม และปฏิบัติงานด้วยความจริงใจ 

โดยไม่คาดหวังผลประโยชน์ตอบแทนใด ๆ 
4. รับผิดชอบต่อสังคมและประเทศชาติ 

o มีความรับผิดชอบต่อชุมชน สังคม และประเทศชาติ พร้อมส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กรที่มี
คุณค่าและยั่งยืน 

ประกาศฉบับนี้จัดทำขึ้นเพ่ือแสดงเจตนารมณ์ที่ชัดเจน และเพ่ือสร้างความมั่นใจแก่สาธารณชนในความโปร่งใส
ของการดำเนินงานของคณะ 
 
ประกาศ ณ วันที่ ๖ มกราคม พ.ศ. ๒๕๖๘ 
 
 
 
      (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.กภ.พุทธิพงษ์ พลคำฮัก) 

 คณบดี คณะสหเวชศาสตร์ 
 



 
Announcement of the School of Allied Health Sciences 

The policy of not giving and accepting gifts from the performance  
of duties (No Gift Policy) Fiscal year B.E. 2568 (2025) 

 

The School of Allied Health Sciences, University of Phayao, realizes the duties of individuals 
to be against all forms of corruption, including reinforcement of the values of integrity for a modern 
organization with good governance, honesty, and ethics following Section 50 (10) of the 
Constitution of the Kingdom of Thailand B.E. 2560 (2017), Section 128 of the Organic Act on 
Anticorruption B.E. 2561 (2018), and the National Reform Plan on the Prevention and Elimination of 
Corruption "No Gift Policy from  Performance of Duties." 

To uphold principles of good governance with transparency, accountability, and a 
corruption-free environment, the School of Allied Health Sciences hereby announces the following 
guidelines for its management team, faculty members, and staff: 

1. Refrain from Giving or Accepting Gifts 
o The management team, faculty members, and staff shall not give or accept gifts or 

benefits related to their performance of duties, whether before or after such 
duties, as it may lead to corruption or unethical conduct. 

2. Oppose All Forms of Corruption 
o All personnel must abstain from cooperating with or supporting any forms of 

corruption, adhering strictly to professional ethics and the Code of Ethics of the 
University of Phayao. 

3. Foster Transparency and Public Trust 
o The performance of duties must be conducted with transparency, honesty, 

impartiality, and sincerity, without expecting any personal benefits in return. 
4. Demonstrate Responsibility to Society and the Nation 

o All personnel must act with responsibility toward the community, society, and the 
nation, and promote a culture of ethical values and sustainable practices within 
the organization. 

This announcement was issued to affirm the school’s commitment to transparency and to 
build public trust in its operations. 

Issued on 6 January, B.E. 2568 (2025). 

 

 
          (Asst. Prof. Puttipong Poncumhak, PT., Ph.D.) 
     Dean, School of Allied Health Sciences 


